Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de

Santa Rita do Passa Quatro — SP

“Tico-tico la, Zequinha de Abreu c4,
0 musico que encantou além das terras do jequitiba”

LEI COMPLEMENTAR N°193, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO E INCLUSAO DE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCELO SIMAO, Prefeito Municipal da Estancia Climatica de Santa Rita do Passa Quatro, Estado
de Sdo Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam criados e incluidos no Anexo Il — Quadro Geral de Servidores Permanentes, que integra

a Lei n®1.820 de 20/12/1989, os seguintes cargos de provimento efetivo:

ANEXO 11
QUADRO GERAL DE SERVIDORES PERMANENTES

Denominagao do Cargo Quan | Ref. | Carga | Requisitos para Provimento
t. Horari
a

Agente de Desenvolvimento 08 25 40 H/S | PEDAGOGIA OU CURSO

Infantil NORMAL SUPERIOR

Ausxiliar de Cuidador de 02 08 | 40 H/S | ENSINO MEDIO

Crianga — Abrigo COMPLETO

Institucional

Controlador Interno 01 30 35 H/S | ENSINO SUPERIOR
COMPLETO NAS AREAS
DE ECONOMIA,
CONTABILIDADE,
GESTAO PUBLICA,
DIREITO OU
ADMINISTRACAO.

Psicologo Infantil 02 30 35 H/S | SUPERIOR NA AREA E
REGISTRO NO
CONSELHO
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Terapeuta ocupacional 01 30 35 H/S | SUPERIOR NA AREA E
REGISTRO NO
CONSELHO

Paragrafo Unico - As atribuicbes dos cargos criados por esta Lei Complementar sdo as descritas no
Anexo Unico da presente Lei Complementar.

Art. 2 ° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei Complementar correrdo por conta de dotacoes
préprias consignadas na Lei Orcamentaria Anual do Municipio, que poderdo ser suplementadas pelo
Prefeito, se houver necessidade, observadas as disposi¢des dos artigos 43 e 46 da Lei Federal n® 4.320,
de 1964.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de sua publicacao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Santa Rita do Passa Quatro, 26 de setembro de 2023.

MARCELO SIMAO
Prefeito Municipal

Publicado nesta Prefeitura Municipal em 26 de setembro de 2023.

LUCAS DA SILVA RAMOS
Assessor de Gabinete
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ANEXO UNICO

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

AtribuicGes: Prestar servico nas unidades educacionais municipais que atendem criancas
de 4 (quatro) meses a 3 (trés) anos e 11 meses de idade; Executar atividades baseadas
acerca do desenvolvimento integral da crianca de 4 (quatro) meses a 3 (trés) anos e 11
meses de idade consignadas no PPP (Projeto Politico Pedagdgico) da unidade
educacional; Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o0 educar como eixo norteador
do desenvolvimento infantil, nos aspectos cognitivo, intelectual e emocional; Executar
praticas junto as criancas, as quais favorecam a criacdo e o desenvolvimento de habitos,
habilidades e atitudes adequadas a convivéncia em sociedade; Executar procedimentos
adequados que assegurem o atendimento necessarios quanto a higiene, alimentacéo,
repouso e seguranca da crianca; Desenvolver atividades e acOes que expressem a
dimensdo pedagdgica prazerosa nos momentos de alimentacdo e higiene da crianca;
Propiciar primeiros socorros cientificando o superior imediato da ocorréncia; Manter pais
e/ou responsaveis informados sobre o cotidiano da crianca atendida; Levar ao
conhecimento do chefe imediato qualquer ocorréncia; Propiciar situacfes em que a
crianca possa construir sua autonomia; Implementar atividades que valorizem a
diversidade sociocultural da comunidade atendida, ampliando o acesso aos bens
socioculturais e artisticos; Executar atividades, sem discriminacdo alguma as criancas,
pautando-se no respeito, na dignidade, nos direitos e nas especificidades fisicas,
cognitivas, sociais, econdmicas, culturais, étnicas e religiosas; Colaborar e participar de
atividades que envolvam a comunidade; Colaborar no envolvimento dos pais e/ou
responsaveis no processo do desenvolvimento infantil; Interagir com os demais
profissionais da unidade educacional na qual atua, vislumbrando a construcdo e
implementacdo, de forma coletiva, do projeto politico pedag6gico da unidade
educacional; Comprometer-se com 0s projetos da unidade educacional e atividades
realizadas em datas comemorativas; Cumprir as atribui¢des disciplinadas na legislacao
vigente, bem como no projeto politico pedagdgico da unidade educacional e no seu
regimento; Promover um trabalho de qualidade; Apurar a frequéncia diaria e mensal das
criancas efetuando registros necessarios; Atentar para as questfes da infancia e para as
prerrogativas do Estatuto da Crianga e do Adolescente; Estimular a fantasia e a
imaginacdo como um direito da crianca; Desenvolver o processo ludico, prazeroso,
recreativo e expressivo da crianga, atraves de jogos, brincadeiras, histérias, modelagem,
dramatizacBes, mausica, etc., articulando diferentes abordagens tematicas, vivéncia de
situacbes concretas, visitas e festividades; Acompanhar as criangas em atividades
oferecidas por outros segmentos, orientando, participando e interagindo com as mesmas;
Auxiliar as criangas durante a execucao das atividades propostas nos ambientes intra e
extra educacionais, garantindo-lhes seguranca; Organizar e zelar pela conservacdo de
todos os espacos fisicos bem como de materiais existentes na unidade educacional que
sdo patrimdnio de uso coletivo; Conhecer a crianga na sua individualidade, buscando
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compreender a cultura em que ela esté inserida; Estabelecer processo permanente de acéo-
reflexdo-acdo que desencadeie a busca de integracdo, formagdo e conhecimento dos
processos Vividos pelas criangas; Possibilitar a interacdo entre as criancas a partir do
conhecimento de cada uma; Contribuir para o processo de autoconhecimento das criangas
buscando ajuda-las no desenvolvimento da sua autoestima; Acompanhar e registrar, o
desenvolvimento integral da crianga; Elaborar atividades que contemplem as artes
plasticas, a expressdo corporal e verbal, o esporte, o lazer, as manifestacfes culturais, as
questBes ambientais e de saude, a fim de que sejam convertidas em possibilidades efetivas
de desenvolvimento humano; Contribuir para a formacdo integral da crianca,
possibilitando a socializacdo, a convivéncia em grupo, 0 acompanhamento pedagogico, o
desenvolvimento de mdltiplas inteligéncias e do espirito humanistico; Estimular a crianca
em todos os sentidos, levando-se em conta a formac&o da sua capacidade critica, reflexiva
e de autenticidade; Favorecer o desenvolvimento intelectual e moral das criancas,
colaborando diretamente para a construcdo do seu caréater, evidenciando valores éticos e
morais, primando pela dignidade, honestidade e fraternidade; Participar de atividades de
formagé&o propostas pelo Departamento de Educagdo do municipio de Santa Rita do Passa
Quatro; Refletir e avaliar, constantemente, sua pratica profissional, buscando aperfei¢oa-
la; Executar outras atribuicdes relacionadas ao exercicio de suas fun¢des, de acordo com
determinacéo superior.

AUXILIAR DE CUIDADOR DE CRIANCA (ABRIGO INSTITUCIONAL)

Atribuicdes: o auxiliar de cuidador é um profissional que atua diretamente nos cuidados
com as criancas e adolescentes em abrigamento institucional. No seu cotidiano buscam
oferecer as criancas institucionalizadas carinho, atencdo, além de suprir suas necessidades
basicas de alimentacdo, higiene e vestuario. Sendo assim sua rotina diaria inclui tarefas
como: Cuidados basico com a crianca e adolescente; Organizacdo do ambiente, espago
fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianca e adolescente;
Preparar e distribuir as refeicdes, limpeza e higienizacdo dos mdveis, equipamentos e
utensilios do abrigo institucional; Desempenho das atividades de copa / cozinha;
Acompanhar nos servi¢os de salde, educacao e outros servigos requeridos no cotidiano.

CONTROLADOR INTERNO

Atribuicdes: Fiscalizar e avaliar, quanto & legalidade, legitimidade eficacia, eficiéncia e
economicidade os controles da gestdo orcamentaria, financeira, contabil, administrativa,
operacional e patrimonial da Prefeitura Municipal, bem como, avaliar a aplicacdo dos
recursos publicos; Realizar inspec¢des e auditorias internas para verificar a legalidade e a
legitimidade dos atos administrativos, avaliando os resultados apurados; Informar aos
titulares das unidades da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal o resultado de
auditorias, inspecdes, analises e levantamentos procedidos pelo Controle Interno para a
promocédo de medidas que se fizerem necessérias; Analisar os relatorios e informacdes
que sistematicamente sejam encaminhados pelas unidades administrativas e sujeitos ao
Controle Interno; Controlar a obediéncia dos limites impostos pela legislacdo ao Poder
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Executivo, nas questbes orcamentarias, financeiras, administrativas e patrimoniais;
Cientificar o Prefeito Municipal em caso de ilegalidade ou irregularidade constatada;
Elaborar relatérios de controle interno e demais documentos de sua responsabilidade;
Elaborar ou coordenar a criagcdo, utilizacdo e atualizagdo de manuais procedimentos e
operacionais de controle interno da Prefeitura Municipal, submetendo-se a aprovacgédo da
Presidéncia; Coordenar e solicitar a correta realizacdo dos procedimentos de controle
interno da Prefeitura Municipal , visando sua adequacao as normas e legislacao vigentes,
emitindo solicitagdes ou recomendacfes sempre que necessario; Exercer seus trabalhos
de forma autdbnoma e independente, sem qualquer interferéncia interna ou externa;
Resolver questdes, emitir pareceres e propor melhorias em sua area de atuacdo; Realizar
outras tarefas correlatas a funcao por iniciativa propria ou que Ihe forem atribuidas por
superior.

PSICOLOGO INFANTIL

Atribuicbes: Realizacdo atendimento as criancas. Acolhida, escuta qualificada,
acompanhamento especializado e oferta de informag0es e orientagOes. Elaboragéo, junto
com as familias/individuos, do Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar,
considerando as especificidades e particularidades de cada um. Realizacdo de
acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais e em
grupo. Realizacdo de visitas domiciliares, quando necessario. Realizacdo de
encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas publicas
setoriais e 6rgdos de defesa de direito. Trabalho em equipe interdisciplinar. Alimentacdo
de registros e sistemas de informacdo sobre as acdes desenvolvidas. Participacdo nas
atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho.
Participacdo das atividades de capacitacao e formacdo continuada de equipe, reunides de
equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas. Participacdo em reunides para
avaliacdo das acOes e resultados atingidos e para planejamento das acdes a serem
desenvolvidas. Instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos usuérios.
Organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informacdes e procedimentos. Elaboracéo,
encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria e Ministério Publico de
relatorios sobre a situacdo de cada individuo ou familia referenciado, conforme
solicitacdo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

AtribuicOes: Realiza intervencGes e tratamento de pacientes e clientes utilizando
procedimentos especificos de terapia ocupacional. Avalia fungdes e atividades; analisa
condicGes dos pacientes e clientes. Realiza diagnosticos. Atua na orientagdo de pacientes,
clientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolve, ainda, programas de
prevencao, promocao de saude e qualidade de vida.
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