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LEI N2 3.429, DE 02 DE OUTUBRO DE 2018

Altera e consolida a Lei n°® 3.241, de 23 de Junho
de 2015, que instituiu o Plano Municipal de
Educacao.

LEANDRO LUCIANO DOS SANTOS, Prefeito Municipal da Estancia
Climatica de Santa Rita do Passa Quatro, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei altera Lei n°3.241, de 23 de Junho de 2015, que instituiu o Plano
Municipal de Educacao - PME, na forma do Anexo, com vistas no cumprimento do

disposto no art. 214 da Constituicao Federal.

Art. 2° - S30 diretrizes do PME, além de outras de observancia exigivel por forca de

Lei Federal que trate do Plano Nacional de Educa¢do — PNE:
| - erradicagao do analfabetismo;
Il - universalizacao do atendimento escolar;

Il - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdo da

cidadania e erradicacao de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania;

VI - promocao do principio da gestao democratica da educacdo publica;

VIl - promoc¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pafs;
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VIIl - estabelecimento de meta de aplicacdao de recursos publicos em educacao
como propor¢cao do produto interno bruto, que assegure atendimento as

necessidades de expansao, com padrao de qualidade e equidade;
IX - valorizagao dos profissionais da educagdo;

X - promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° - As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ser cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que nao haja prazo inferior definido para metas e

estratégias especificas.

Art. 4° - As metas e estratégias previstas no Anexo desta Lei deverdao ter como
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo
demografico e os censos nacionais da Educa¢ao Basica e Superior mais atualizados,

disponiveis na data da publicacao desta Lei.

Art. 5° - A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serdao objeto de
monitoramento continuo e de avalia¢cbes periddicas, realizados pelas seguintes
instancias, sem prejuizo da informacdo a outros drgaos publicos oficiais de

educagao do Estado de Sdo Paulo ou da Unido:

I - Departamento Municipal de Educacao- DME;

Il - Comissao de Educacao da Camara Municipal de Santa Rita do Passa Quatro;
lll - Conselho Municipal de Educacao - CME; e

IV - Comissao de Monitoramento e Avaliacao do PME, a ser instituida nos moldes de

regulamento proprio.
V — Férum Municipal de Educacao
§ 1°- Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios

institucionais da internet.
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Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das

estratégias e o cumprimento das metas;

lll - analisar e propor a revisao de metas ja cumpridas e respectivas estratégias, com

vistas a melhoria da qualidade geral da educagao publica e privada.

§ 2° - Ao longo do periodo de vigéncia deste PME, o Instituto Nacional de Estudos
Educacionais Anisio Teixeira — INEP, publicard estudos para aferir a evolu¢ao no

cumprimento das metas estabelecidas no anexo desta Lei

§ 3° - Os investimentos em educacao publica no Municipio de Santa Rita do Passa
Quatro se dardo em estrita observancia dos parametros tracados pelo Plano

Municipal de Educa¢ao - PME.

Art. 6° - O Municipio de Santa Rita do Passa Quatro atendera as delibera¢bes do
Férum Nacional de Educacdo, instituido no ambito do Ministério da Educacao -
MEC, articulando-se com as demais instancias governamentais para realizacdao de
Conferéncias Municipais de Educacdo, visando ao acompanhamento da execucao
do PME e o cumprimento de suas metas, deliberando sobre a necessidade de
revisdo do Anexo desta Lei, e coletando subsidios para elabora¢do do PME para o

proximo decénio.

Art. 7° - A consecucdo das metas deste PME e a implementacao das estratégias
deverdo ser realizadas em regime de colaborag¢ao entre a Unido, o Estado, e o

Municipio de Santa Rita do Passa Quatro.

§ 1° - Caberd aos gestores municipais a adocao das medidas governamentais

necessarias ao cumprimento das metas previstas neste PME durante a sua vigéncia.

§ 2° - As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a a¢do politica dos
gestores por medidas adicionais das demais esferas governamentais ou de
instrumentos juridicos que formalizem a cooperacao entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenacao e

colaboracao reciproca.
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§ 3° - O drgao gestor da rede ou sistema municipal de ensino devera prever

mecanismos para o acompanhamento local da consecu¢do das metas deste PME.

§ 4° - O fortalecimento do regime de colaboragao entre os Municipios dar-se-3
inclusive mediante a ado¢do de arranjos de desenvolvimento da educagdo, nos

moldes do que dispuser a Unidao, no PNE ou em regulamentacdo prdpria.

Art. 8° - Para o planejamento de acdes, implementacao de estratégias e
cumprimento das metas deste PME, o Municipio, através das instancias de que trata
o artigo 5° desta Lei, atuard em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias

previstas nos planos nacional e estadual de educagao, garantindo:

I - a articulacdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,

particularmente as culturais;

Il - a observancia das necessidades especificas das populacdes do campo e dos
filhos de profissionais de atividades itinerantes, asseguradas a equidade educacional

e a diversidade cultural;

Ill - 0 atendimento das necessidades especificas na educacao especial, assegurado

o sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades.

Art. 9° - O plano plurianual, as diretrizes or¢amentarias e os or¢amentos anuais do
Municipio de Santa Rita do Passa Quatro deverdo ser formulados de maneira a
assegurar a consignacao de dota¢des or¢amentdrias compativeis com as diretrizes,

metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execucao.

Art. 10 - O Sistema Nacional de Avaliacao da Educacao Basica, coordenado pela
Unido, constituird fonte basica de informacdo para a avaliagdo da qualidade da
Educacdo Basica e para orientacao das politicas publicas necessarias no ambito do
Municipio, que atuard em colaboracao para a mensuracdo e desenvolvimento dos
métodos avaliativos propostos, sem prejuizo do desenvolvimento de sistema

avaliativo proprio.

§ 1° - O sistema de avaliacdo a que se refere o caput produzird, no maximo a cada 2

(dois) anos:
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I - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos estudantes
apurado em exames nacionais de avaliacdo, com participacao de pelo menos 80%
(oitenta por cento) dos alunos de cada ano escolar periodicamente avaliado em
cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da Educacao
Basica;

Il - indicadores de avaliacdo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado e do corpo dos profissionais da educacdo, as relacdes entre dimensao do
corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas,
os recursos pedagdgicos disponiveis e os processos da gestdao, entre outras

relevantes.

§ 2° - Quanto aos indicadores mencionados no § 1°, 0 Municipio 0os observar3,

atentando para que:

I - a divulgacdo dos resultados individuais dos alunos e dos indicadores calculados
para cada turma de alunos fique restrita a comunidade da respectiva unidade

escolar e a gestao da rede escolar;

Il - os resultados referentes aos demais niveis de agregacao sejam tornados
publicos e recebam ampla divulgacdo, com as necessdrias informagcbes que
permitam sua correta interpretacao pelos segmentos diretamente interessados e

pela sociedade.

Art. 11 - Até o final do primeiro semestre do 9° (nono) ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal de Santa Rita do Passa Quatro,
sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, projeto de lei referente a PME, a
vigorar no periodo subsequente ao final da vigéncia desta Lei, que incluird

diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o decénio subsequente.

Art. 12 - O Municipio de Santa Rita do Passa Quatro envidara esforcos e participara
amplamente das politicas publicas que visem a melhoria da qualidade da educacao
publica, atuando em regime de colaboracdo com os demais entes federados,
articulando sua rede e/ou seu sistema de ensino e sistema avaliativo, e participando

ativamente da instancia permanente de negociacdo e cooperacao.
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Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposi¢des

em contrario em especial a Lei Municipal 2.938, de 21 de dezembro de 2010.

Prefeitura Municipal da Estancia de Santa Rita do Passa Quatro, 02 de outubro de
2018.

LEANDRO LUCIANO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nesta Prefeitura Municipal, aos 02 de outubro de 2018.

LUIZ CARLOS CUAIO
ASSESSOR DE GABINETE
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ANEXO - METAS E ESTRATEGIAS

META 1: UNIVERSALIZAR, ATE 2016, A EDUCACAO INFANTIL NA PRE-ESCOLA PARA
AS CRIANCAS DE 4 (QUATRO) A 5 (CINCO) ANOS DE IDADE E AMPLIAR A OFERTA
DE EDUCACAO INFANTIL EM CRECHES DE FORMA A ATENDER, NO MINIMO, 50%
(CINQUENTA POR CENTO) DAS CRIANCAS DE ATE 3 (TRES) ANOS ATE O FINAL DA
VIGENCIA DESTE PME.

Estratégias:

1.1) Ampliar gradativamente o nimero de vagas para atendimento de criancas
de até 3 (trés) anos de modo a atingir no minimo, 50% (cinquenta por cento)
da demanda real, até o final deste PME, e continuar a atender a demanda
manifesta para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade, de modo a
garantir a universalizacao do atendimento a esta ultima faixa etdria;

1.2) Estabelecer em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, metas de
expansdo da rede publica municipal de educagdo infantil segundo padrao
nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.3) Estabelecer métodos de acompanhamento das taxas de frequéncia a
educacdo infantil das criancas de até 3 (trés) anos, independentemente da
renda familiar.

1.4)Realizar, semestralmente, em regime de colaboracdo, levantamento da
demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de
planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.5) Estabelecer até o quinto ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das
familias por creches;

1.6)Centralizar os pedidos de vagas para as creches municipais no Departamento
Municipal de Educac¢ao, no prazo de um ano de vigéncia do PME.

1.7) Aderir, manter e ampliar, em regime de colaboracdo com os Governos
Estadual e Federal, respeitadas as normas de acessibilidade, programa de
construcao, ampliacao e reestruturacao de escolas, bem como de aquisicao
de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de educacao infantil;

1.8)Avaliar a educagdo infantil com base em instrumentos nacionais, a fim de
aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal técnico administrativo,
recursos pedagogicos, recursos tecnoldgicos e de acessibilidade,
empregados nas instituicdes de educacao infantil até 2020.
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1.9)Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na drea de educa¢do com a
expansdo da oferta na rede escolar publica;

1.10) Incentivar a formacdo inicial e promover a formacdo continuada dos (as)
profissionais da educagao infantil, garantindo, progressivamente, o
atendimento por profissionais com formacdo superior;

1.11) Estimular parcerias, acordos e convénios de cooperacdo com universidades
publicas e/ou privadas préximas a fim promover a elaboracdo de curriculos e
propostas pedagdgicas que incorporem os avancos de pesquisas ligadas ao
processo de ensino aprendizagem no atendimento da educacao infantil.

1.12) Fomentar o acesso a educacdo infantil, especialmente a partir dos 4
(quatro) anos de idade a populacdo da zona rural, através do fornecimento
de transporte publico escolar.

1.13) Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, assegurando a educacao bilingue para criancas surdas e a
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até
3 (trés) anos de idade;

1.14) Preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de o (zero) a 5 (cinco) anos
em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a)
de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.15) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das crian¢as na educacao infantil, em especial dos beneficidrios
de programas de transferéncia de renda, em colaboracao com as familias e
com os drgaos publicos de assisténcia social, saude e protecado a infancia;

1.16) Realizar o levantamento de criancas em idade correspondente a educacao
infantil, a cada dois anos, em parceria com drgaos publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a infancia, preservando o direito de op¢ao da familia
em relacdo as criancas de até 3 (trés) anos, como forma de planejar e
verificar o atendimento educacional;

1.17) Estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral através de
convénios, acordos de cooperacao, parcerias, em colaboracdo com o Estado
de S3o Paulo, Governo Federal e Entidades Beneficentes, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

1.18) Estabelecer calenddrio escolar apropriado as creches, a partir de 2016, para
atendimento de criancas de até 3 (trés) anos de idade.
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1.19) Promover a atualizacdo, capacitacdo, realizacdo de cursos de
aperfeicoamento para o pessoal de apoio das unidades escolares municipais,
de forma a garantir um atendimento de qualidade na educacdo infantil.

1.20) Promover a regulacdo da oferta da educacdo infantil pela iniciativa privada,
de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungdo social da
educacao;

META 2: UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 (NOVE) ANOS PARA
TODA A POPULACAO DE 6 (SEIS) A 14 (QUATORZE) ANOS E GARANTIR QUE PELO
MENOS 95% (NOVENTA E CINCO POR CENTO) DOS ALUNOS CONCLUAM ESSA
ETAPA NA IDADE RECOMENDADA, ATE O ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PME.

Estratégias:

2.1)O municipio ird contribuir com o Ministério da Educacdo, na proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos
(as) do ensino fundamental.

2.2) Pactuar entre Unido e Estado, no ambito da instancia permanente de que
trata o § 5° do art. 7° da Lei Federal n° 13.005/14, a implantacdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base
nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.3) Manter e aperfeicoar mecanismos para o acompanhamento individualizado
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental;

2.4) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas
de transferéncia de renda, bem como das situa¢bes de discriminacao,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condi¢bes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboragao com as familias e com drgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) Realizar o levantamento de criancas e adolescentes fora da escola, a cada
dois anos, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, satde e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6) Disciplinar, no ambito da rede municipal de ensino, a organizacao flexivel
do trabalho pedagdgico, incluindo adequagao do calendario escolar de
acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas
da regiao;

2.7) Manter a relacdo das escolas com instituic6es e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
(as) alunos (as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que
as escolas se tornem polos de criacao e difusdo cultural;
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2.8) Manter e incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do
estreitamento das rela¢des entre as escolas e as familias;

2.9) Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,
para a populacdo da zona rural, através do fornecimento de transporte
publico escolar;

2.10) Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se
dedicam a atividades de carater itinerante;

2.11) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive na participacao dos alunos a certames e
CoNncursos nacionais;

2.12) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de dissemina¢do do desporto
educacional, inclusive com a colaboragao do Estado e da Unido, estimulando
o desenvolvimento esportivo nacional;

2.13) Fomentar e ofertar a formacao continuada de profissionais do magistério
para o Ensino Fundamental, garantindo durante o ano letivo momentos e
espacos para a reflexdo pedagdgica;

2.14) Ampliar gradativamente o nidmero de matriculas de alunos no Ensino
Fundamental, em periodo integral e/ou atividades complementares, com o
apoio financeiro do Estado, da Unido, e através de convénios, parcerias,
acordos de cooperacao com entidades beneficentes, com observancia ao
percentual estabelecido na Meta 6 deste PME;

2.15) Aderir, manter e ampliar, em regime de colaboracdo com os Governos
Estadual e Federal, respeitadas as normas de acessibilidade, programa de
construgao, ampliagdo e reestruturacao de escolas, bem como de aquisicao
de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de educacao fundamental;

2.16) Promover a atualizacdo, capacitacdo, realizacdo de cursos de

aperfeicoamento para o pessoal de apoio das unidades escolares municipais, de
forma a garantir um atendimento de qualidade no ensino fundamental;

2.17) Manter e aperfeicoar as atividades de reforco escolar e Sala de Recurso, bem
como, adquirir materiais pedagdgicos, tecnoldgicos e ampliar os acervos
literarios e espacos de estimulo a pesquisa dos alunos da rede municipal, que
auxiliem na reducao da distorcao idade-série no Ensino Fundamental.

META 3: UNIVERSALIZAR, ATE 2016, O ATENDIMENTO ESCOLAR PARA TODA A
POPULACAO DE 15 (QUINZE) A 17 (DEZESSETE) ANOS E ELEVAR, ATE O FINAL DO

10
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PERIODO DE VIGENCIA DESTE PME, A TAXA LIQUIDA DE MATRICULAS NO ENSINO
MEDIO PARA 85% (OITENTA E CINCO POR CENTO).

Estratégias:

3.1)Colaborar, no que couber, na elaboracdo de programa nacional de renovagao do
ensino médio, a fim de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relacao entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatérios e eletivos articulados em dimensbes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicao de
equipamentos e laboratdrios, a producao de material didatico especifico, a
formacao continuada de professores e a articulacao com instituicdes académicas,
esportivas e culturais;

3.2) Colaborar com a Unido e o Estado de S3o Paulo, no ambito da instancia
permanente de que trata o § 5° do art. 7° da Lei Federal 13.005/2014, na
implantacao dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurarao a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.3) Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
amplia¢ao da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4) Manter programas e acoes de correcdo de fluxo do ensino fundamental — Anos
Finais, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela ado¢do de préticas como aulas de reforco no
turno complementar e/ou através de professor auxiliar dentro do préprio turno,
estudos de recuperacao e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo
escolar de maneira compativel com sua idade;

3.5) Colaborar com o Estado de Sdo Paulo, na expansdo das matriculas gratuitas de
ensino médio integrado a educacgao profissional, observando-se as peculiaridades
das popula¢des do campo e das pessoas com deficiéncia;

3.6) Ampliar os espacos de didlogo no processo de parceria Estado/ Municipio para
todas as acdes conjuntas como: transporte escolar, alimentacdao escolar,
calendario escolar, recessos possibilitando a racionalidade dos gastos.

3.7) Colaborar, no que couber, com os Programas do Estado e Governo Federal no
acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens
beneficidrios de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacao com o coletivo, bem como
das situagdes de discriminacao, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de
exploracao do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracao
com as familias e com drgaos publicos de assisténcia social, saide e protecao a
adolescéncia e juventude;

3.8) Incentivar e colaborar, em articulacdo com os servicos de Assisténcia Social,
Salde e Protecdo a adolescéncia e a juventude, na informacgdes sobre auséncias
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dos alunos de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos matriculados, de forma a
incentivar a permanéncia dos mesmos na escola;

3.9) Fomentar, colaborar na divulgacdo dos programas de educacdo e de cultura
para a populacdo urbana e do campo de jovens, na faixa etdria de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e profissional para
aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.10) Colaborar no desenvolvimento de formas alternativas de oferta do ensino
médio, garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que
se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.11) Colaborar na implementacdo de politicas de prevencdo a evasdo motivada por
preconceito ou quaisquer formas de discriminacao;

3.12) Colaborar com as demais esferas do poder publico para a ampliacdo do nimero
de vagas e estimulo a participacao dos alunos nos cursos das dreas tecnolégicas
e cientificas.

META 4: UNIVERSALIZAR, PARA A POPULACAO DE 4 (QUATRO) A 17 (DEZESSETE)
ANOS COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E
ALTAS HABILIDADES OU SUPERDOTAGAO, O ACESSO A EDUCACAO BASICA E AO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO, PREFERENCIALMENTE NA REDE
REGULAR DE ENSINO, COM A GARANTIA DE SISTEMA EDUCACIONAL INCLUSIVO,
DE SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, CLASSES, ESCOLAS OU SERVICOS
ESPECIALIZADOS, PUBLICOS OU CONVENIADOS.

Estratégias:

4.1)Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacdo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do cdmputo dessas matriculas na educacdo basica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educacao
especial oferecida em instituicGes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacao exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) Promover a matricula de alunos com deficiéncia na educacdo infantil, na rede
municipal e/ou em instituicGes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos conveniadas com Poder Publico, visando o desenvolvimento por
meio de estimulacdo precoce;

4.3) Promover a formacdo continuada de professores(as) para o atendimento
educacional especializado nas escolas municipais, bem como, cursos de
capacitacdo e aperfeicoamento, palestras, eventos aos profissionais da educacao,
e pessoal de apoio das unidades escolares a respeito da educacdo inclusiva ao
longo deste PME;
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4.4) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, matriculados na rede publica de educagdo bdsica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com institui¢Ges académicas e integrados por profissionais das dreas
de salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos
(as) professores (as) da educacdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.6) Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicoes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as)
com deficiéncia por meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotacao;

4.7) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminacao, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colabora¢ao com as familias
e com os Orgaos publicos de assisténcia social, saide e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

4.8) Adotar metodologias, materiais didaticos, equipamentos, e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promog¢do do ensino e da aprendizagem, bem
como das condi¢Ges de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo;

4.9) Participar da articulacdo intersetorial entre érgdos e politicas publicas de salde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento
escolar, na educacao de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etdria de
escolarizacao obrigatdria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da
vida;

4.10)Manter e capacitar as equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares;
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4.11) Manter e/ou ampliar parcerias com instituicdes comunitdrias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando
aprimorar as condicdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.12) Promover parcerias com instituicGes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta
de formagao continuada e a producdao de material didatico acessivel, assim como
os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdao e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdao matriculados na rede
publica de ensino, bem como favorecer a participacdao das familias e da sociedade
na construgao do sistema educacional inclusivo.

META 5: ALFABETIZAR TODAS AS CRIANCAS, NO MAXIMO, ATE O FINAL DO 3°
(TERCEIRO) ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

Estratégias:

5.1)Assegurar a estruturacdo dos processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos
iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas
na pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as)
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.2) Aplicar instrumentos de avaliacdo nacional periddicos e especificos para aferir a
alfabetiza¢do das criancas, bem como, até o final de vigéncia deste PME,
implementar sistema municipal de avaliacado e monitoramento dos alunos da
rede publica de ensino;

5.3) Refletir junto aos professores, e orientar os pais e responsaveis de alunos
quanto aos resultados obtidos nas avaliacGes internas e externas, com o objetivo
de superar as dificuldades de aprendizagem;

5.4) Selecionar, tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criangas,
assegurando a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, e fomentar a
utilizacao de praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacao e
favorecam a melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem dos alunos;

5.5) Estimular a formacdo inicial e promover a formacdo continuada de professores
(as) para a alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagao entre
programas de pds-graduacdo e acdes de formacdao continuada de professores
(as) para a alfabetizacao;
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5.6) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades;

5.7) Disponibilizar sempre que necessario apoio pedagdgico aos alunos com
dificuldade de aprendizagem;

5.8) Dar ampla divulgacdo dos resultados das avalia¢bes interna e externa nas
unidades escolares municipais.

META 6: OFERECER EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL EM, NO MINIMO, 50%
(CINQUENTA POR CENTO) DAS ESCOLAS PUBLICAS, DE FORMA A ATENDER, PELO
MENOS, 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DOS (AS) ALUNOS (AS) DA EDUCACAO
BASICA.

Estratégias:

6.1)Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo;

6.2) Aderir em regime de colaboracdo, ao programa nacional de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, que ofereca a instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informatica, espacos para atividades
culturais, bibliotecas, auditdrios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros
equipamentos,

6.3) Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais
e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.4) Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacdo basica por parte
das entidades privadas de servico social vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.5) Ampliar gradativamente a educacdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo na faixa etdria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e/ou suplementar ofertado
em salas de recursos multifuncionais da prdpria escola ou em instituicdes
especializadas.

15



“Tico-tico |4, Zequinha de Abreu c4,

. 0 misico que encantou além
Santa Rita do Passa Quatro — SP das terras do jequitiba”

Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de

-

S
¥ Suis v oss*"
—

META 7: FOMENTAR A QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA EM TODAS AS ETAPAS
E MODALIDADES, COM MELHORIA DO FLUXO ESCOLAR E DA APRENDIZAGEM DE
MODO A ATINGIR AS SEGUINTES MEDIAS MUNICIPAIS PARA O IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais 6.2 6.4 6.7 6.9
do Ensino

Fundamental

Anos finais do 4.8 5.1 5.3 5.6
Ensino

Fundamental

Ensino Médio 4.3 4.7 5.0 5.2

Estratégias:

7.1)Cumprir as diretrizes pedagdgicas para a educacdo bdsica e a base nacional
comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental,
respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2) Garantir meios para que:

a. No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacao aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta
por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b. No ultimo ano de vigéncia deste PME, os (as) estudantes do ensino
fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacao
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) Colaborar com a Unido e o Estado na elaboracdo de um conjunto nacional de
indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo
de profissionais da educacdo, nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestao e em outras
dimensGOes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de
ensino;
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7.4) Fomentar o processo continuo de auto avaliacdo das escolas de educagdo
basica, por meio da constituicao de instrumentos de avaliagao que orientem as
dimensbes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracao de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagao
continuada dos (as) profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo
democritica;

7.5) Participar do plano de ac¢es articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educacao basica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao educacional,
formacdo de professores(as) e profissionais de servicos e apoio escolares, a

e

Q)

A

ampliacao e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria
expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacao da educacdo basica e do Ideb,
relativos as escolas, as redes publicas de educacao basica.

7.7) Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes das escolas
publicas de Educacao Basica, residentes na zona rural visando reduzir a evasao
escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacao local;

7.8) Ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacao basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude;

7.9) Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e do Departamento
de Educacao;

7.10) Promover a ampliacdo gradativa do acesso a rede mundial de computadores
para os alunos do Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino,
aumentando-se a relacdo de computador/aluno nas escolas da rede publica de
educacao basica até o final da vigéncia deste PME a fim de promover a
utilizagao pedagdgica das tecnologias da informagao e comunicagdo e ampliar
os espacos de pesquisas na rede mundial de computadores aos alunos;

7.11) Estimular e participar das politicas de combate a violéncia na escola, inclusive
pelo desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacao de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para promover a construcao
da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

7.12) Garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a histdria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar a¢6es educacionais, nos termos das Leis
nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acdes colaborativas com féruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a
sociedade civil;
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7.13) Consolidar a educacdo escolar de populacbes tradicionais e de popula¢ées
itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitdrios, garantindo o desenvolvimento sustentdvel e preservacdo da
identidade cultural;

7.14) Incentivar a participacdo das familias e de setores da sociedade civil,
articulando a educacao formal com experiéncias de educacdo popular e cidada,
com os propositos de que a educacgdo seja assumida como responsabilidade de
todos e ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais;

7.15) Promover a articulagdo dos programas da drea da educacdo, de ambito local,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio as familias, como
condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.16) Buscar, mediante articulacdo entre os drgdos responsaveis pelas dreas da
saude e da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar
publica municipal, por meio de a¢bes de prevencao, promogao e atencao a
saude;

7.17) Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educa¢do, como condi¢do para a melhoria
da qualidade educacional;

7.18) Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcao e da
comunidade escolar.

7.19) Promover, com especial énfase, em consondncia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores (as) e a capacitacdo de
professores(as), bibliotecarios (as) e agentes da comunidade para atuar como
mediadores(as) da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes
etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.20)Orientar as politicas educacionais na rede municipal de ensino, de forma a
buscar atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com os
menores indices e a média municipal projetada;

7.21) Estudar a viabilidade e implementacdo de um Nucleo de Educacdo Ambiental
no Municipio, em parceria com outros érgaos municipais/ Estaduais, com a
utilizacdo de espacos fisicos nas escolas e/ou préprios municipais e acervo
disponibilizado pelo Departamento do Meio Ambiente.

META 8: ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 (DEZOITO) A 29
(VINTE E NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANCAR, NO MiNIMO, 12 (DOZE) ANOS DE
ESTUDO NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PME.

Estratégias:

18



“Tico-tico |4, Zequinha de Abreu c4,

. 0 misico que encantou além
Santa Rita do Passa Quatro — SP das terras do jequitiba”

Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de

S
¥ Suis v oss*"
—

8.1) Estabelecer estratégias para reduzir a taxa de evasdo no EJA, até o final deste
plano;

8.2) Divulgar e incentivar o acesso gratuito a exames de certificacdo da  conclusdo
dos Ensinos Fundamental e Médio, com énfase na divulgacao a comunidade;

8.3) Promover, em parceria com as dreas de salide e assisténcia social, o
acompanhamento e monitoramento do acesso a escola, especificos para os
segmentos populacionais descritos na meta, identificar motivos de auséncia e baixa
frequéncia e colaborar com os entes federados atuantes para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino;

8.4) Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais descritos na meta, em parceria com as areas de assisténcia social,
saude e protecdo a juventude.

META 9 : ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO COM 15 (QUINZE)
ANOS OU MAIS PARA 95,0% (NOVENTA E CINCO POR CENTO) ATE 2017, ERRADICAR
O ANALFABETISMO ABSOLUTO E REDUZIR EM 50% (CINQUENTA POR CENTO) A
TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL

Estratégias:

9.1) Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos de acordo com a
competéncia do ente federativo previsto na Constituicdao, a todos os que ndo
tiveram acesso a educacao basica na idade prdpria;

9.2) Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacao basica;

9.3) Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracao entre entes federados e em
parceria com organizac¢des da sociedade civil;

9.4) Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.5) Executar acdes de atendimento ao (a) estudante da educacdo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e sadde;

9.6) Estimular projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses alunos;

9.7) Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos (as) empregados(as) com a oferta das
acoes de alfabetizacdo e de educacao de jovens e adultos;

9.8) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocao de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
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acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdgo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusao dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas;

9.9) Implementar programas de Educacdo de Jovens e Adultos para os segmentos
populacionais descritos na meta, que estejam fora da escola ou com defasagem
idade/ série, adotando estratégias que garantam a continuidade da escolarizagao,
inclusive com a associagao a cursos profissionalizantes.

META 10: COOPERAR PARA A EXPANSAO DO NUMERO DE MATRICULAS DE
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS, NOS ENSINOS FUNDAMENTAL E MEDIO, NA
FORMA INTEGRADA A EDUCAGAO PROFISSIONAL, NO MINIMO 25%.

Estratégias:

10.1) Estimular a participacdo ao programa nacional de educacdo de jovens e adultos
voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de
forma a estimular a conclusdo da educacao basica;

10.2) Incentivar a ampliacdo das oportunidades profissionais dos jovens e adultos
com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacdo de
jovens e adultos articulada a educacgdo profissional;

10.3) Estimular a participacdo ao programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo
de equipamentos voltados a expansdao e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educagdao de jovens e adultos integrada a educacao
profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.4) Estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacdo basica e a preparacao para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacbes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o
espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos (as);

10.5) Fomentar a utilizacdo de material diddtico, o desenvolvimento de
metodologias especificas, os instrumentos de avalia¢dao, o acesso a equipamentos, e
estimular a formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na
educacao de jovens e adultos;

10.6) Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulacao curricular dos cursos de
formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

META 11: EM COLABORACAO COM O GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO,
BUSCAR A EXPANSAO DO NUMERO DE VAGAS E FOMENTAR O AUMENTO DE
MATRICULAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO,
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ASSEGURANDO A QUALIDADE DA OFERTA E PELO MENOS 50% (CINQUENTA POR
CENTO) DA EXPANSAO DE VAGAS.

Estratégias:

11.1) Incentivar a expansao das matriculas de educacdo profissional técnica de nivel
médio nos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, levando em
consideracao a responsabilidade dos Institutos na ordenacao territorial, sua
vinculagao com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como
a interioriza¢do da educagdo profissional;

11.2) Fomentar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3) Fomentar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio
na modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagao profissional publica e gratuita, assegurado
padrao de qualidade;

11.4) Estimular a expansdo do estdgio na Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio e do Ensino Médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado
ao itinerdrio formativo do aluno, visando a formacao de qualificagbes prdprias da
atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude;

11.5) Estimular a ampliacdo da oferta de matriculas gratuitas de Educacdo
Profissional Técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formacao
profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia com atuacao exclusiva na modalidade,
participando e contribuindo com a realizacdo de diagndstico e verificacdo de
interesses de formacao;

11.6) Acompanhar, em regime de colaboracdo, o atendimento ao Ensino Médio
gratuito integrado a formacao profissional ofertada pelas instituicbes educacionais
do Municipio.

11.7) Acompanhar, em regime de colaboracdo, o investimento em programas de
assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as
condicOes necessdrias a permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos
técnicos de nivel médio e profissionalizantes, especialmente aqueles promovidos
pelo poder publico.

META 12: ESTIMULAR, ATRAVES DE ACOES COORDENADAS DAS REDES PUBLICAS
MUNICIPAL, ESTADUAL, FEDERAL E PRIVADA, A CONTINUIDADE DA FORMACAO
DA POPULAGAO, DE MODO PRIORITARIO DE 18 (DEZOITO) A 24 (VINTE E QUATRO)
ANOS, ATRAVES DO SEU INGRESSO NO ENSINO SUPERIOR, BEM COMO A
EXPANSAO DO NUMERO DE VAGAS E DE CURSOS DE NIVEL SUPERIOR NAS
MODALIDADES PRESENCIAL E A DISTANCIA NO MUNICIPIO.

Estratégias:
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12.1) Através de acbes governamentais, buscar, sugerir e contribuir para a instalacao
de novos cursos e expansao de vagas nas Instituicdes Publicas e Privadas de Ensino
Superior, atuando, principalmente, no favorecimento do acesso a esse nivel da
educagao;

12.2) Através de agdes governamentais e da articulagdo com os entes federados
constitucionalmente competentes, buscar a oferta de Ensino Superior publica e
gratuita prioritariamente para a formacdo de professores para a Educacao Bdsica,
sobretudo nas areas de conhecimento: humanas, ciéncias e bioldgicas, exatas,
tecnoldgicas, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas
especificas;

12.3) Estimular, em regime de colaboracdo, a implementacdo das politicas publicas
de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos alunos de institui¢bes publicas e
bolsistas de instituicdes privadas de Ensino Superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia no Ensino
Superior de estudantes egressos da escola publica, afro descendentes, indigenas e
de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotacao e disturbios de aprendizagem, de forma a apoiar seu
sucesso académico, principalmente através dos servicos publicos de transporte,
seguranca, assisténcia social, saide, protecdo a juventude e acessibilidade;

12.4) Viabilizar, no ambito da Administracdo Publica, e estimular, dentre os demais
empregadores publicos e privados do Municipio, a ampliacdo da oferta de estagio
como parte da formac¢do no Ensino Superior;

12.5) Em regime de colaboracdo, estimular a ampliacdo de programas e a¢des de
incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagao e pds-
graduacao, em ambito nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da
formacao de nivel superior.

Meta 13: INCENTIVAR, EM REGIME DE COLABORACAO COM A UNIAO, A ELEVACAO DE DA
QUALIDADE DA EDUCAGAO SUPERIOR.

Estratégias:

13.1) Em regime de colaboracdo com a Unido e com a Comissdo de Avaliacdo do Ensino
Superior, divulgacao das demandas e necessidades da rede municipal de Educa¢ao Basica.

META 14: INCENTIVAR, EM REGIME DE COLABORACAO COM A UNIAO E ESTADO A
ELEVACAO GRADUAL DO NUMERO DE MATRICULAS NA POS GRADUACAO

Estratégias:

14.1) Em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, divulgacdo da oferta de cursos de
pds graduacao strictu senso e de financiamento estudantil por meio do FIES.
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META 15: INCENTIVAR, EM REGIME DE COLABORAGCAO ENTRE A UNIAO E O
ESTADO, NO PRAZO DE VIGENCIA DESTE PME A FORMACAO DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO DE QUE TRATAM OS INCISOS |, I1 E 1ll DO CAPUT DO ART. 61 DA LEI
NO9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996, DE MODO QUE TODOS OS
PROFESSORES(AS) DA EDUCACAO BASICA POSSUAM FORMACAO ESPECIFICA DE
NIVEL SUPERIOR, OBTIDA EM CURSO DE LICENCIATURA NA AREA DE
CONHECIMENTO EM QUE ATUAM.

Estratégias:

15.1) Incentivar profissionais da Educacdo para que concluam a formacao especifica
de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que
atuam;

15.2) Contribuir para a valoriza¢do das praticas de ensino e dos estagios nos cursos
de formacdo de nivel superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistematico de articulacao entre a formacao académica e as demandas da educacao
basica;

15.3) Manter atualizada a plataforma eletrénica disponibilizada pelo Ministério da
Educacao — MEC para organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacao
inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem como para divulgacdo e
atualizacao dos curriculos eletrénicos dos docentes;

15.4) Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formacdo, em suas respectivas dreas de atuacao, dos
profissionais da educacao de outros segmentos que ndao os do magistério.

META 16: INCENTIVAR A FORMAGAO, EM NIVEL DE POS-GRADUACAO, DOS
PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA E PROMOVER AOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA FORMACAO CONTINUADA EM SUA AREA DE ATUACAO,
CONSIDERANDO AS NECESSIDADES E DEMANDAS DO SISTEMA DE ENSINO.

Estratégias:

16.1) Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a respectiva
oferta por meio de parcerias com instituicdes publicas e/fou privadas de Ensino
Superior;

16.2) Manter atualizado e em consonancia com a legislacdo, Lei n° 11.738, de 2008,
infraconstitucional, o plano de carreira e remuneracao dos profissionais do
magistério publico da Educagdao Basica, assegurada a representatividade desses
trabalhadores na formulacao das atualiza¢bes.

META 17: VALORIZAR OS (AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA REDE PUBLICA
DE EDUCAGCAO BASICA DE FORMA A EQUIPARAR SEU RENDIMENTO MEDIO AO
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DOS (AS) DEMAIS PROFISSIONAIS COM ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATE O
FINAL DA VIGENCIA DESTE PME.

Estratégias

17.1) Adequar e atualizar o Plano de Carreira para os profissionais do magistério da
Rede Publica Municipal, observados os critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de 16
de julho de 2008, mediante representatividade da classe na formulagao dessas
atualiza¢des, com implantagdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em
um unico estabelecimento escolar.

META 18: ASSEGURAR, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANO DE VIGENCIA DESTE PME, A
REVISAO DO PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL TENDO COMO REFERENCIA O PISO SALARIAL
NACIONAL PROFISSIONAL, DEFINIDO EM LEI FEDERAL, NOS TERMOS DO INCISO
VIIl DO ART. 206 DA CONSTITUICAO FEDERAL.

Estratégias:

18.1) Estruturar a rede publica municipal de Educacdo Basica de modo que, até o
final de vigéncia deste PME, os profissionais do magistério e os profissionais da
educacao nao docentes sejam gradativamente ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio na rede escolar a que se encontrem vinculados,
ressalvados os casos de substituicbes e projetos de contra turno escolar;

18.2) Promover, a regulamentacdo do processo avaliativo do estdgio probatdrio
para os profissionais da Educacdo Bdsica da rede publica municipal e, em relacdo ao
professor iniciante, instituir programa de acompanhamento supervisionado por
profissional do magistério com experiéncia de ensino subsidiado por avaliacdao da
equipe gestora da unidade escolar a que pertence, a fim de fundamentar, com base
em avaliacdo documentada, a decisdao pela sua efetivacdo ao final do estagio
probatdrio;

18.3) Prever, no plano de Carreira dos profissionais da educacdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacao profissional, em nivel de pds-
graduacdo strictu sensu (Mestrado e/ou Doutorado), considerando a necessidade e
possibilidade orcamentaria do municipio;

18.4) Estimular a existéncia de comissdo representativa dos profissionais do
magistério, como forma de garantir a gestdo democratica da educacao e subsidiar
os érgaos competentes na elaboracdo, reestruturacdo e implementacdo do plano
de Carreira do Magistério.

META 19: ASSEGURAR CONDICOES, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, PARA A
EFETIVACAO DA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO, ASSOCIADA A CRITERIOS
TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO E A CONSULTA PUBLICA A COMUNIDADE
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ESCOLAR, NO AMBITO DAS ESCOLAS PUBLICAS, PREVENDO RECURSOS E APOIO
TECNICO DA UNIAO PARA TANTO.

Estratégias:

19.1) Divulgar e incentivar a participacdo nos programas de apoio e formacdo aos
(as) conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do
Fundeb, dos conselhos de alimentagao escolar, dos conselhos regionais e de outros
e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento
de politicas publicas estimulando o aparelhamento dos mesmos, com espacos e
instrumentos adequados, meios de transporte para as visitas a rede escolar, com
vistas ao bom desempenho de suas funcbes;

19.2) Incentivar a constituicdo de Comissdo Permanente de Educacdo, com o intuito
de:

a) coordenar as Conferéncias Municipais de Educacao;

b) contribuir na descricdo de plano de a¢6es anual para a execuc¢do deste PME;
¢) acompanhar a execucdo deste PME e avaliar os resultados alcancados;

d) alterar ou sugerir novas estratégias;

e) revisar o PME, se necessdrio, articulando-o aos planos nacional e estadual de
educacao;

19.3) Estimular, em toda rede de educacdo bdsica, a constituicdo e o fortalecimento
de grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos
adequados e condi¢bes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas
representacoes;

19.4) Estimular a constituicdo de conselhos escolares e o fortalecimento do
Conselho Municipal de Educacao, como instrumentos de participacao e fiscalizacao
na gestao escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagao de
conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento auténomo;

19.5) Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos (as)
e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares;

19.6) Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino; seguindo a orientacao politica
pedagdgica do municipio bem como os parametros legais;

19.7) Divulgar os programas de formacdo de gestores escolares, coordenadores,
oferecidos por universidades, fundagdes, instituicbes, Governo Federal, Estadual e
Municipal.
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META 20: ATINGIR DEPOIS DE IMPLANTADO O CUSTO ALUNO QUALIDADE INICIAL
(CAQ), OS PADROES MINIMOS DA QUALIDADE DE ENSINO DE ACORDO COM O
INVESTIMENTO REPASSADO PARA A EDUCACAO BASICA, DA UNIAO E DO ESTADO
DE SAO PAULO PREVISTOS NA META 20 DO PNE.

Estratégia:

20.1) Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da
contribui¢do social do salario-educagao.
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