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Requerimento nº 025/25 

 
               REQUEREMOS à Mesa Diretora, após as 
formalidades regimentais e ouvido o Plenário, com fundamento no 
artigo 5º, inciso XXXIII, da Constituição Federal, combinado com o 
artigo 8º, incisos IX e XVII, da Lei Orgânica Municipal, providências 
por parte do Poder Executivo Municipal, especificamente, Prefeito 
Municipal, e Departamento responsável para que providencie cópias 
dos Laudos Técnicos de Segurança do Trabalho em conformidade com 
a Portaria MTE nº 1.131/2025, de 3 de julho de 2025 trouxe atualizações 
importantes nas regras para a aplicação de multas no eSocial, 
especialmente no que se refere às informações de Saúde e Segurança 
do Trabalho (SST). Essa mudança reforça a fiscalização e a necessidade 
de empresas de todos os portes estarem em dia com suas obrigações, 
sob pena de sanções financeiras.: 
1)PCMSO Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional 
2)PGR Programa de Gerenciamento de Riscos 
3)LTCAT Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho 
. 
 Por fim, salienta-se que deverá ser observado o prazo 
legal de 15 (quinze) dias previsto no artigo 72, inciso XXVII, da Lei 
Orgânica Municipal, sob pena de violação legal. 
 

 
Justificativa 

 
 Trata-se de providência de esclarecimento e 
informações quanto as novas regras impactam diretamente o dia a dia 
de empresas e dos profissionais responsáveis por enviar eventos de SST 
no eSocial, como: 
 
S-2210 (Comunicação de Acidente de Trabalho – CAT): Não emitir ou 
emitir fora do prazo pode gerar uma multa de R$ 98.484,45, que pode 
dobrar em caso de reincidência. 
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S-2220 (Monitoramento da Saúde do Trabalhador): Envolve os exames 
ocupacionais (admissionais, periódicos, demissionais, etc.). 
S-2240 (Condições Ambientais de Trabalho – Fatores de Risco): A 
omissão ou o envio incorreto deste evento, que informa sobre a 
exposição a agentes nocivos, pode resultar em multas que variam de R$ 
3.368,43 a R$ 336.841,70, dependendo da gravidade e do número de 
trabalhadores afetados..  
 

 
Sala das Sessões Prof. José Gonso, 04 de agosto de 2025. 

 
 

 
 

Ver. Flávio Roberto Peron 


